
Қазақстан Республикасы Туризм және спорт министрлігі Спорт және дене шынықтыру істері комитетінің «Дене мүмкіндіктері шектеулі тұлғаларға арналған спорттық даярлау орталығы» РМҚК-ның бос лауазымына орналасуға конкурс жариялау

Конкурстардың барлық қатысушыларына қойылатын жалпы біліктілік талаптары:
«Дене мүмкіндіктері шектеулі тұлғаларға арналған спорттық даярлау орталығы» РМҚК (бұдан әрі – Орталық) келесі бос лауазымарға орналасуға конкурс жариялайды:
	1. сурдлимпиадалық және паралимпиадалық емес спорт түрлері бөлімінің басшысы, санаты А3-1-1 (1 бос орын)
	Конкурс қатысушыларына қойылатын талаптар: "Дене шынықтыру және спорт" мамандығы бойынша педагогикалық ғылымдар кадрларын даярлау бағыты бойынша жоғары (немесе жоғары оқу орнынан кейінгі) білім, дене шынықтыру-спорт ұйымдарында мамандығы бойынша кемінде 3 жыл жұмыс өтілінің болуы.
Лауазымдық міндеттері:
      құрылымдық бөлімшенің жұмысына басшылық етеді және перспективалы жұмыс жоспарларын әзірлеуге тікелей қатысады, оның орындалуын қамтамасыз етеді;
      құрылымдық бөлімше үшін кадрларды іріктеуге қатысады;
      басшылыққа құрылымдық бөлімшенің жұмысы туралы есепті уақытылы әзірлеуді және ұсынуды ұйымдастырады;
      құрылымдық бөлімше туралы ережеде айқындалған міндеттер мен функциялардың тиісті орындалуын бақылайды;
      оқу-жаттығу жиындарын өткізуді үйлестіруді, штаттық ұлттық команда спортшыларының тізімін жасақтауды, спорттық-бұқаралық іс-шаралардың күнтізбесін әзірлеуді, спорттық нәтижелерді есепке алуды және талдауды жүзеге асырады;
      спорт түрлері бойынша жарыстарды өткізудің ережелерін, регламенттерін, спорт түрлері бойынша кешенді нысаналы бағдарламаларды, спортшыларды даярлаудың жеке жоспарларын әзірлеуге қатысады;
      спортшылар даярлығының қорытындысы және олардың жарыстарға қатысу нәтижелері туралы ақпарат жинауды жүзеге асырады;
      спорт түрлері бойынша жаттықтырушылар кеңесінің жұмысын үйлестіреді.
      Білуі тиіс:
      Конституция, «Білім туралы", "Дене шынықтыру және спорт туралы", "Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы" Қазақстан Республикасының заңдары,  еңбек заңнамасының негіздері,  еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау, өндірістік санитария, өрт қауіпсіздігі жөніндегі талаптар.
      
	Аталған бос жұмыс орындарына үміткер конкурс қатысушыларының барлығында келесі құзыреттердің болуы міндетті: жауапкершілік, коммуникативтілік, зейінділік, ұйымшылдық, сыбайлас жемқорлыққа төзімсіздік. Сондай-ақ кандидат өзінің фукнционалдық міндеттерін орындау үшін қажетті білімдерге ие болуы тиіс.

Орталықтың негізгі қызметі дене мүмкіндіктері шектеулі тұлғалардың жыл бойы орталықтандырылған спорттық даярлануын, сондай-ақ оқу-жаттығу процесін және спорттық іс-шараларды ұйымдастыруға, өткізуге және қамтамасыз етуге бағытталған.
Конкурсқа қатысуға ниет білдірген тұлғаларда келесі құжаттардың болуы тиіс:
	1) қоса берілетін құжаттардың тізбесі көрсетілген конкурсқа қатысу туралы өтінішті;
          2) жеке басын куәландыратын құжаттың көшірмесін;
        3) кадрларды есепке алу жөніндегі толтырылған жеке парақты (нақты тұратын мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген);
       4) лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы құжаттардың көшірмелерін;
          5) еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесін;
       6) "Денсаулық сақтау ұйымдарының бастапқы медициналық құжаттама нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау министрі міндетін атқарушысының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР ДСМ-175/2020 бұйрығымен (Нормативтік құқықтық актілерді мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген) бекітілген нысан бойынша денсаулық жағдайы туралы анықтаманы ұсынады.
        7) сотталғандықтың болуы немесе болмауы туралы анықтама.
      Азаматтық қызметке тұру кезінде, ол адам сыбайлас жемқорлық қылмыс жасағаны туралы мәліметтердің бар не жоқ екендігі туралы анықтама ұсынады.
      Көрсетілген құжаттардың бірінің болмауы құжаттарды конкурсқа қатысушыға қайтару үшін негіз болып табылады.
      Конкурсқа қатысушы, болған жағдайда оның біліміне, жұмыс тәжірибесіне, кәсіби деңгейіне қатысты қосымша ақпаратты (біліктілігін арттыру, ғылыми дәреже мен атақ беру, ғылыми жарияланымдар туралы құжаттардың көшірмелері, алдыңғы жұмыс орнындағы басшылық берген ұсынымдарды) ұсынады.
Конкурсқа қатысуға талаптанатын тұлғалар үшін құжаттарды қабылдау 2026 жылғы 16 қыркүйек сағат 17.00-ге дейін жүзеге асырылады. Құжаттар мына мекенжай бойынша қабылданады: Астана қ., Нұра ауданы, Қабанбай батыр д., 11/5, «Нурлы Орда» БО, 2-қабат, 230 каб., электрондық мекенжайы: tssp_finance@mail.ru, тел.8(7172)620635.
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ӨТІНІШ


Мені  ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ бос лауазымына орналасуға арналған конкурсқа қатысуға жіберуіңізді сұраймын.   
     Бос лауазымға орналасуға арналған конкурс өткізу қағидаларының негізгі талаптарымен таныстым, келісемін және оларды орындауға міндеттенемін.
    Ұсынылған құжаттардың түпнұсқалылығы үшін жауаптымын.
    Қоса берілген құжаттар:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Мекенжайы және байланыс телефоны __________________________________
________________________________________________________________

_______________                     _____________________________
         (қолы)                                        	       (Тегі, аты, әкесінің аты (болған жағдайда)



«____»_______________ 20__ ж.
1

